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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 

О ПРОДЛЕНИИ СРОКА ДЕЙСТВИЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО (ГОРОДСКОГО) 

ТРЕХСТОРОННЕГО СОГЛАШЕНИЯ 

между Администрацией городского округа Электрогорск,  

работодателями, профсоюзными организациями и работниками организаций, 

индивидуальных предпринимателей городского округа Электрогорск 

на 2020-2022 годы 

 

 

   Мы, нижеподписавшиеся полномочные представители Администрации городского 

округа Электрогорск, работодателей, профсоюзных организаций и работников 

организаций, индивидуальных предпринимателей городского округа Электрогорск, в 

соответствии с частью второй статьи 48 Трудового кодекса Российской Федерации 

договорились о нижеследующем: 

 

 

1. Пункт 4.1.8 Территориального (городского) трехстороннего соглашения между 

Администрацией городского округа Электрогорск, работодателями, профсоюзными 

организациями и работниками организаций, индивидуальных предпринимателей 

городского округа Электрогорск ( далее – Соглашение) изложить в следующей редакции: 

«Способствуют установлению гарантий и компенсаций для работников, условия труда на 

рабочих местах, которых по результатам специальной оценки условий труда отнесены к 

вредным и (или) опасным условиям труда. Размер, порядок и условия предоставления 

гарантий и компенсаций работникам закрепляются в локальных нормативных актах 

работодателя, принятых с учетом мотивированного мнения выборного профсоюзного 

органа первичной профсоюзной организации в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, отраслевыми соглашениями и коллективными договорами». 

 

 

2. Продлить срок действия Соглашения на 2023-2025 годы.  

 

 

  

 

 

 

 

Глава городского округа 

Электрогорск  

 

 

 

 

 

 

 

Дорофеев С.Е.   

 

Представитель 

работодателей городского 

округа Электрогорск –  

Президент  

ЗАО «ЭКОлаб»  

 

 

 

 

Марданлы С.Г.  

Председатель первичной 

профсоюзной организации 

ГРЭС-№3 им. Классона  

ОО МГПО 

«Электропрофсоюз»  

 

 

 

 

Кудряшов О.В. 

 


